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(art.3,comma6,D.lgs.502 del 30 dicembre 1992
Art.3,comma3, del D.L.30/04/2019 n. 35 convertito in L. 1. 60/2019)

DELIBERAZIONEN. 46 del {0 / 0 /209y

| OGGETTO: Iadizione avviso pubblico per la formulazione delle graduatorie di disponibilita aziendale dei
! medici aspiranti al convenzionamento nei settori della medicina generale per I’anno 2022 jai
1 sensi dell’ex art. 15 A.CN. MM.G. 2005, per come riformulato dagli artt. 2 A.CN MM.G.
2018 ed art. 1ACN M.M.G.2020

| STRUTTURA PROPONENTE: ‘ U.0. GESTIONE PERSONALE CONVENZIONATO _J

‘ Proposta n. v ‘7.. del v~ 0A- M2 ' J

Il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata,
attesta che I’atto & conforme alla legge.

11 Respongabil ¥ ament 1l Resp. U.0,G.P.C. 11 Direttore E.F/U.H.C. G.R.U.
(Sig.ra Caery ) {Dott.ssa $3fidy MATOZZO) (Dott.ssa Vixi Marasco)

[Il Direttore del Dipartimento: F.to Dott./Dott.ssa Nome e Cognome
Firma:

[L DIRETTORE dell’U.0.C. GR.E.F.

- Attesta che
Ja spesa di €. wovereiirisiiinsisnnineneene scaturente dalla presente proposta & imputata Al CONLO vvvvvvernsveinrrasennnons del
Bilancio Economico preventivo 2022 Art. .occicviiiessinennesesmiterie ity , che presenta la necessaria copertura

finanziaria, cosi come si evince dalla verifica delle disponibila presenti sul suddetto conto alla data odierna.

Attesta che la presgnte proposta non comporta spesa né altri oneri a carico.del Bilancio Aziendale.

11 Responsabile flel Procedimento

/5 o 6 Finanziade
/ / { I
Parere del Direttore Amm.vo Favorevole % Parexgk del Direttore Sani Favorevole %
] Dr. Hario LAZZARO
Contrario [:,i ( Contrario Q




IL DIRIGENTE F.F. DELL’U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

VISTO P’art. 3, comma 6, del decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 e I’art. 3, comma 3 del D.L.
30/04/2019 n. 35 convertito in L. n. 60/2019 recante “ Misure emergenziali per il servizio sanitario della regione
della Regione Calabria ¢ altre misure urgenti in materia sanitaria”;

VISTA la nota della Struttura Commissariale della Regione Calabria prot. n. 392971 del 14/09/2021;

VISTA la disposizione del Direttore Generale F.F. prot. nr. 111936 del 17/092021;

PREMESSO CHE:

. ’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale, vigente, demanda
all’ Amministrazione Regionale il compito di predisporre annualmente, secondo i criteri di cui agli artt. 15 ¢ 16 e smi, la
graduatoria regionale dei medici aspiranti al convenzionamento per la medicina generale;

- nell’ Accordo Integrativo Decentrato, ancora vigente, si & stabilito di confermare quanto previsto dall'art.15 del citato
Accordo Collettivo Nazionale;

PRESO ATTO che il Dipartimento Tutela della Salute con Decreto Regionale n. 13010 del 16/12/2021 ha pubblicato sul

B.URC. nr. 1 del 03 gennaio 2022 la graduatoria definitiva valevole per Panno 2021, dei medici aspiranti al
convenzionamento nella Medicina Generale;

&I RAVVISA la necessita di procedere all’indizione di un avviso pubblico, in ottemperanza all’ex art. 15 MMG 2005, per
come riformulato dall’art. 2 ACN MMG 2018 ed a seguito della pubblicazione della Graduatoria Regionale, giusto Decreto
. 13010 del 16/12/2021, per la formulazione delle graduatorie di disponibilita aziendale nei settori :

s Assistenza Primaria,

o Continuita Assistenziale,

«  Emergenza Sanitaria Territoriale; :

» Continuita Assistenziale da conferire presso la Casa Circondariale “Ugo Caridi ” ¢ presso P'Istituto Penale per

Minori Silvio Paternostro” di Catanzaro,
o Continuita assistenziale presso le USCA;

RITENUTO precisare che potranno presentare domanda di inserimento nelle rispettive graduatorie di settore i medici
presenti nella graduatoria regionale di cui al Decreto Regionale n. 13010 del 16/ 12/2021, ed i medici non presenti nella

stessa, secondo quanto previsto dal bando di avviso allegato alla presente deliberazione parte integrante € sostanziale;

VISTO art.8 del D.lgs.n. 502/92 ¢ s.am.i.

VISTO I' Accordo Collettivo Nazionale 2005 e s.am.i.

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 580 del 6 agosto del 2006;
VISTO il Decreto Regionale nr. 13010 del 16/12/2021;

VISTO il regolamento generale di organizzazione ¢ funzionamento approvato con deliberazione n. 660 del 19/07/2018 ¢
ritenuta la propria competenza;

VISTI gli esiti del procedimento istruttorio espletato dal Responsabile del procedimento designato ai sensi della legge
241/90 ¢ smi che si condividono;

PROPONE
Per le motivazioni esposte in premessa e che qui si intendono integralmente ripetute e confermate di:

DI INDIRE: un avviso pubblico per la formilazione delle graduatorie di disponibilita aziendale nei settori della Medicina
Generale distinta nei settori dell’ Assistenza Primaria, della Continuita Assistenziale e dell’Emergenza Sanitaria Territoriale
in ottemperanza all’ex art. 15 MMG 2005, per come riformulato dall'art. 2 ACN MMG 2018 ed a seguito della
pubblicazione della Graduatoria Regionale, giusto Regionale n. 13010 del 16/12/2021 pubblicato sul B.U.R.C. n. 01 del 03
gennaio 2022, ed ai sensi del vigente A.C.N. per la Medicina Generale, e dell’A.LR. da utilizzare per il conferimento di
incarichi di sostituzioni ed incarichi provvisori non superiori a dodici mesi ai sensi della vigente normativa; . b

DI DARE ATTO CHE:

- le graduatorie saranno valide per un anno (sard cura del’Azienda indire eventuali integrazioni e/o rettifiche) e
comunque fino all’approvazione della nuova graduatoria di settore Regionale;



- & necessario procedere anche alla formulazione della graduatoria aziendale per il conferimento di incarichi
provvisori nel settore della Continuita Assistenziale per la Casa Circondariale “Ugo Caridi” e presso 1'Istituto
Penale per Minori Silvio Paternostro” di Catanzaro;

- & necessario procedere anche alla formulazione della graduatoria aziendale per il conferimento di incarichi
provvisori nel seftore della Continuita Assistenziale nelle USCA;

- potranno presentaredomanda i medici presenti nella graduatoria regionale di cui al Decreto Regionale n. 13010 del
16/12/2021, ed i medici non presenti nella stessa, secondo quanto previsto dal bando di avviso allegato alla
presente deliberazione parte integrante & sostanziale; :

DI PUBBLICARE il presente avviso sul sito aziendale al fine di garantire la massima diffusione.

NOTIFICARE la presente proposta di Deliberazione, a cura dell"U.0. Gestione Personale Convenzionato,

[L DIRETTORE GENERALE F.F.
Sulla base della proposta del Direttore F.F. dell’U.0.C. GRU;
ACQUISITI i pareri espressi dal Divettore Amministrativo e dal Direttore Sanitario per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

Di far propria la proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
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U.0. AFFARI GENERALI E ASSICURAZIONI
ADEMPIMENTI

La presente deliberazione non ¢ soggetta a controllo preventivo di legittimita ed ¢ immediatamente
esecutiva ai sensi dell’art.10, comma 7, della L.R. gennaio 1996, n. 2

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI E ASSICURAZIONI
Dott.ssa Rossella GGALATI

\
La presente deliberazione & soggetta a controllo preventivo di legittimita ai sensi e per gli effetti
dell’art. 13, comma 2, della L.R. 19 marzo 2004, n. 11 e s.m.i.

Inviata alla Regione Calabria in data Prot.n.

IL DIRETTORE AXFARI GENERALI E ASSICURAZIONI
Dott.ssa Rossella GALATI

Trasmessa al Comitato di Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 12, comma 4, della L.R. 23 dicembre 1996, n. 43 in data Prot. n.

v,

.

{L DIRETT! ORI:/AFFARI GENERALI E ASSICURAZIONI
Dott.ssa Rossella GALATI

Pubblicata all’Albo Pretorio in data ULHL LU

L DIRETTORE ARI GENERALI E ASSICURAZIONI
Dott.ssa Rossella ATI

{
171 GEN,. 2022

Trasmessa al Collegio Sindacale in data

IL DIRETTORE AFBARI GENERALI E ASSICURAZIONI
Dott.ssa Rossella GALATI

A4

b




) \ S ervizIiO
&m § ANITARIO AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

ﬁ%wa R ecionaLe r CATANZARO +

Digartimente Tutela delle Salute ‘
e Politiche Soaitans REGIONE CALABRIA

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMULAZIONE DELLE GRADUATORIE DI
DISPONIBILITA AZIENDALE DEI MEDICI ASPIRANTI AL CONVENZIONAMENTO NEI
SETTORI DELLA MEDICINA GENERALE PER L’ANNO 2022 ,Al SENSI DELL'EX ART. 15
A.C.N. M.M.G. 2005, PER COME RIFORMULATO DALL’ART. 2 A.C.N M.M.G. 2018.

PRFSQ‘ ATTO che il Dipartimento Tutela della Salute con Decreto Regionale n. 13010 del 16/12/2021 ha pubblicato sul
B.U.R.C. nr. 1 del 03 gennaio 2022 la graduatoria definitiva valevole per I'anno 2021, dei medici aspiranti al

convenzionamento nella Medicina Generale, distinta nei settori di Assistenza Primaria, Continuita Assistenziale ed
Bmergenza Sanitaria Territoriale;

SI RAVVISA, pertanto, la necessita di procedere all’indizione di un nuovo avviso pubblico, in ottemperanza in
ottemperanza all’ex art. 15 MMG per come riformulato datl’art. 2 ACN MMG 2018 ed a seguito della pubblicazione della
Graduatoria Regionale, giusto

al Decreto Regionale n. 13010 del 16/12/2021, per la formulazione delle graduatorie di disponibilita aziendale nei settori :
e  Assistenza Primaria,
s Continuita Assistenziale,
o Emergenza Sanitaria Territoriale;
s Continuita Assistenziale da conferire presso la Casa Circondariale “Ugo Caridi " e presso {'Istituto Penale per
Minori Silvio Paternostro” di Catanzaro;
o Continuita assistenziale presso le USCA;

Possono presentare domanda di partecipazione agli incarichi di cui trattasi medici:

a) inseriti nella graduatoria regionale definitiva da valere per il 2021;

b) medici che abbiano acquisito il titolo di formazione specifica in medicina generale successivamente alla data
di scadenza della presentazione della domanda di inclusione in graduatoria regionale;

¢) medici {scritti al corso di formazione specifica in medicina generale;

d) medici che abbiano acquisito ["abilitazione professionale successivamente alla data del 3 1/12/1994;

¢) medici iscritti ai corsi di specializzazione.

Si precisa, che fermo restando, che ad incarico in corso, in caso di sopravvenute esigenze di servizio, le postazioni
sede di assegnazione potra essere oggetto di variazione.

Non saranno inclusi negli elenchi di cui soprai medici

e che hanno subito provvedimenti di revoca o decadenza del rapporto convenzionale in base alle procedure di cui
all’art. 30 e ai sensi dell’art. 19 del vigente ACN per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina
generale nel biennio precedente alla data di presentazione della domanda (quadriennio precedente nei casi di
cui all’art. 19, ¢. 4);

» che non hanno otiemperato a quanto sancito dal decreto legge 26 novembre 2021 n.172;

L’eventuale recesso da parte del medico dev’essere comunicato ai sensi dell’art. 19 ACN MMG vigente;
Al fine di formulare specifica graduatoria nel rispetto del citato Accordo, i medici interessati dovranno inoltrare apposita
domanda, in regola con le vigenti norme in materia di bollo (€ 16,00), esclusivamente secondo 1' allegato unitamente alla copia
di un valido documento di identita, da inviare all’indirizzo pec: gestpersonaleconvenzionato@pec.aspcatanzaro.it '

La suddetta domanda dovra essere inoltrata entro ¢ non oltre 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul
sito dell’ Azienda.
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Ciascun incarico, della durata massima di un anno, sara assegnato al medico avente titolo, in condizioni di compatibilita,
secondo le vigenti disposizioni in materia ed avra decorrenza dalia data di conferimento, non differibile dall’interessato, pena il
venir meno dell’incarico 5tesso.

Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, qualora

emerga la non veridicita delle
dichiarazioni rese dal richiedente, lo stesso decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato suila
base delle dichiarazioni non veritiere.

1} medico che accetia \'incarico € tenuto 2 svolgere i turni assegnati di 12 efo 24 ore settimanali.
Per quanto non previsto dal presente avviso, nonché per il frattamento economico spettante, si rinvia alla normativa di cul

AP ACN per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale (www.sisac.info) nonché ai relativi accordi
regionali/aziendali vigenti in materia.

AMMISSIBILITA’ DELLE DOMANDE
Le domande pervenute saranno preliminarmente esaminate dali’ufficio ai fini dell’accertamento dei requisiti di ammissibilita.

Alla selezione saranno arnmessi tutti coloro che presenterannd domanda di partecipazione in possesso dei requisiti previsti
dall’avviso.

VALUTAZIONE DELLE DISPONIBILITA’ E AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI
Le disponibilita pervenute saranno valutate ai sensi del vigente A.C.N. al fine di individuare "avente diritto;
per  eventuali informazioni telefonare ~ al  pumero telefonico 0961/7033262  © all'indirizzo
gestpersonaieconvenzionato@pcc.aspcatanzaro.it;

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Al sensi delt’informativa sulla privacy del D. Lgs. 30/06/2003 n. 196 «Codice in materia di protezione dei dati
personali”, cosi come integrato dal D. Lgs. 10/08/2018 n. 101, recante disposizioni per Padeguamento della normativa
nazionale alle disposizioni del Reg. UE 2016/679, si precisa che 1'U.O, Gestione Personale Convenziona?o tra_tteré i
dati personali conformemente ¢ gli stessi saranno (rattati esclusivamente per il conferimento del presente incarico allg
condizioni contenute nella pormativa di settore ed a tutte le altre previste dalla vigente normativa che disciplina il
rapporti tra i Medici e questa Aziende Sanitaria Provinciale.

it rogedimge
Coll.Prof.l 7 Fdvano ’
11 Resp. U G.P.C.
Dott.ssa San Matozzo

o
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ALLEGATO A)

DOMANDA PER LA FORMU LAZIONE DELLE GRADUATORIE DI DISPONIBILITA
AZIENDALE DEI MEDICI ASPIRANTI AL CONVENZIONAMENTO NEI SETTORI
DELLA MEDICINA GENERALE PER L’ANNO 2022, Al SENSI DELL’EX ART. 15 A.C.N.
M.M.G. 2005, PER COME RIFORMULATO DALL’ART. 2 AC.N

Q M.M.G. 2018
i
IMPOSTA DI BOLLO
Luro 16,00
Azienda Sanitaria Provinciale
Al Responsabile
U.0. Gestione Personale Convenzionato
88100 Catanzaro

gestpersonaleconvenzionam@pec -aspeatanzaro,it

_____sottoseritt___ Dott. nat___il a

Prov._____ Codice Fiscale
L || |
{
Comune di residenza ) __prov., __indirizzo
n.___CAP. tel.

Pec
medico che presenta la domanda )

(leggibile ed intestata al

FA DOMANDA

per la formulazione delle graduatorie di disponibilita aziendale nei settori :

Assistenza Primaria,

Continuita Assistenziale,

Emergenza San itaria Territoriale;

Continuita Assistenziale da conferire presso la Casa Circondariale “Ugo Caridi ” ¢ presso 1'Istituto
Penale per Minori Silvio Paternostro” di Catanzaro;

O Continuitd assistenziale presso te USCA.

gooo

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali conseguenti a dichiarazioni mendaci, cosi come previsto dall’articolo 76 del
D.PR. n. 445/2000, ¢ degli effetti amministrativi previsti dall’articolo 75 del DPR 445/2000, ai sensi degli artt.46 e 47 del
D.P.R. n. 445/2000.
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DICHIARA

Edi essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso I'Universita di
in data con

voto____ ___(specificare se il voto di lourea é espresso su 100 0 110):

[:::__—j di aver conseguito Uabilitazione all’esercizio della professione di medico chirurgo in data
a

{ } di essere inserito nella graduatoria di medicina generale della Regione/Provincia Autonoma
valevole per [anno 2021 con punti__ }

{ Edi essere in possesso del titolo di formazione specifica in medicina generale di cuial D. Lgs n. 368/99 ¢ s.m.i,
conseguito presso la Regione in data,

POSSONO PRESENTARE DOMANDA

D inseriti nella graduatoria regionale definitiva da valere per i1 2021;

D medici che abbiano acquisito il titolo di formazione specifica in medicina generale successivamente alla data
di scadenza della presentazione della domanda di inclusione in graduatoria regionale;

D medici iscritti al corso di formazione specifica in medicina generale;

Ddi essere iscritto al corso di formazione specifica in medicina generale di cui

al d.1368/99 e s.am.i., presso la regione dal / /
anno di frequenza

[:]di essere idoneo al concorso per |’ammissione al corso triennale di formazione specifica in medicina generale che
siano stati incaricati per almeno 24 mesi anche non continuativi nei 10 anni antecedenti alla data di
scadenza della presentazione della domanda di partecipazione al concorso per 1’accesso al corso di
f.s.mmg, tramite graduatoria riservata, senza borsa, (1.60/2019) presso la

regione, dal / /

'\;;] medici che abbiano acquisito I’abilitazione professionale successivamente alla data del 3 1/12/1994;
L_] medici iscritti ai corsi di specializzazione.

L fiscritto all Albo Professionale dei Medici di . aln.
di essere residente nel Comune di prov. dal
di essere residente nel territorio della ASL con decorrenza

[lai dare it proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003, cosi come integrato dal
D. Lgs. 10172018 ¢ del Regolamento UE n. 2016/679.
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D di NON AVERE D di AVERE SUBITO provvedimenti di revoca o decadenza del rapporto convenzionale ai

sensi dell’ ACN vigente (in caso affermativo specificare tipologia sanzione)

periodo di riferimento ¢ 'ASP che ha adottato il provvedimento o

E:j di IMPEGNARS! a comunicare tempestivamente radiazioni e/o provvedimenti sospensivi del rapporto

AINAR B SRS

convenzionale qualora intervenissero successivamente alla trasmissione della presente domanda;

Si precisa che ogni comunicazione in merito, compresa la eventuale convocazione, verri indirizzata all’indirizzo
pee ' (leggibile)

Dichiara altresi

1. di aver assolto al pagamento dell’imposta di bollo di € 16,00; a comprova indica i seguenti dati della mar-

ca da bollo utilizzata:
e datae ora di emissione . s
e IDENTIFICATIVOn. ;
2. diaver apposto la marca da bollo sulla presente domanda e di aver annullato la stessa;
3, di conservare Poriginale  della domanda di cui sopra per eventuali controlli da parte

dell’ Amministrazione;

Allega alla presente fotocopia del documento di riconoscimento

n. rilasciato il da

Data FIRMA per esteso

Di aver preso visione dell’informativa sottostante in materia di privacy e di esprimere il proprio consenso al trattamento
dei dati personali, ai sensi del regolamento europeo i 679/2016 ¢ normativa nazionale di riferimento in particolare il
d.lgs. n. 196/2003 ¢ il D.lgs n. 101/2018, ai fini della gestione della presente procedura € degli adempimenti conseguenti

in luogo dell’autenticazione della firma, allegare fotocopia semplice di un documento di identitd




